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La Taskforce Culture est satisfaite que le peuple ait
clairement accepté la loi Covid-19

Ce deuxiéme OUI net a la loi Covid-19 montre que la population continue de
soutenir ’ensemble des dispositions définies par la loi. La confiance de la
population concernant les instruments d’indemnisation pour les branches
fortement touchées, qui n’étaient de toute fagon pas contestés, est également
essentielle. Afin de respecter cette volonté populaire clairement exprimée — et
notamment au vu de la situation épidémiologique a nouveau tendue — le
Parlement doit désormais prolonger lors de sa session d’hiver les mesures
d’indemnisation pour le secteur culturel et le parapluie de protection.

Le net oui du peuple a la loi Covid-19, qui confirme un oui déja trés clair le 13 juin, démontre
aux yeux de la Taskforce Culture que les mécanismes d’'indemnisation et de soutien prévus,
toujours indispensables, jouissent d’'une bonne acceptation au sein de la population. C’'est
pourquoi il est maintenant impératif que le Parlement en tienne compte lors de la prochaine
session d’hiver et gu’il prolonge les aides au-dela de la fin de 'année, comme l'ont d’ores et
déja proposé les commissions compétentes des deux Chambres.

Il faut poursuivre ce qui a fait ses preuves...

La version actuelle de la loi Covid-19 et ses instruments financiers pour les secteurs fortement
touchés ont fait leurs preuves. D’un point de vue économique, ils n’engendrent pas
d’augmentation des codts ; c’est méme leur suppression qui entrainerait des co(ts
supplémentaires pour la caisse de chdmage ou l'aide sociale, par exemple. Ce ne sont pas non
plus des puits sans fond puisque le cadre de crédit n’a pas encore été atteint et qu’il va de soi
que les aides sont allouées seulement la ou il existe un besoin réel et avéré.

Si, contre toute attente, la culture retrouve des conditions d’exploitations normales, le nombre
de demandes regues et acceptées diminuerait immédiatement. Cela montre bien qu’une
prolongation des mesures culturelles et du bouclier de protection représente surtout la garantie
financiére dont le secteur culturel a besoin pour pouvoir se projeter avec confiance dans
avenir.

... A fortiori dans un hiver incertain pour la culture

Le secteur culturel a absolument besoin de stabilité dans cette situation qui reste hautement
instable : il suffit d’'observer nos pays voisins pour comprendre que les artistes et les entreprises
culturelles ne vont pas vivre un hiver facile, sans méme parler de normalité. Outre le fait que la
volonté populaire doit étre respectée, la situation épidémiologique actuelle plaide clairement en
faveur de la prolongation des indemnisations et des prestations de soutien au-dela de la fin de
année.

Passer I’hiver en toute sécurité grace a la stratégie 3G et au certificat Covid

Avec le oui a la loi Covid 19, la stratégie 3G de la Confédération et le certificat Covid ont
également été approuvés. Le certificat permet d’organiser et d’assister a des manifestations
dans la plus grande sécurité possible et il permet aux actrices et acteurs culturels de voyager.
Tant que le certificat sera obligatoire lors des manifestations, les colts des tests devraient étre
a nouveau pris en charge par la Confédération et les cantons.
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La Taskforce Culture : www.taskforceculture.ch

Membres de la Taskforce Culture : Olivier Babel (LIVRESUISSE), Stefan Breitenmoser (SMPA — Swiss
Music Promoters Association), David Burger (MMFS — MusicManagersForum Suisse), René Gerber
(Cinésuisse — Dachverband der Schweizerischen Film- und Audiovisionsbranche, ProCinema —
Schweizerischer Verband fur Kino und Filmverleih), Regine Helbling (Visarte — Berufsverband visuelle
Kunst Schweiz), Liliana Heldner (DANSE SUISSE — Berufsverband der Schweizer Tanzschaffenden),
Christian Jelk (Visarte — Berufsverband visuelle Kunst Schweiz), Sandra Kinzi (t. Theaterschaffe
Schweiz), Alex Meszmer (Suisseculture), Marlon Mc Neill (IndieSuisse — Verband unabhangiger
Musiklabels und -produzent*innen, SMECA — Swiss Media Composers Association), Jonatan Niedrig
(PETZI — Verband Schweizer Musikclubs und Festivals), Nicole Pfister Fetz (A*dS — Autorinnen und
Autoren der Schweiz, Suisseculture Sociale), Rosmarie Quadranti (Cultura), Nina Rindlisbacher (SMR —
Schweizer Musikrat), Beat Santschi (SMV — Schweizerischer Musikerverband, die Schweizer
Musiker*innengewerkschaft), Christoph Trummer (SONART — Musikschaffende Schweiz)
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